dll7 AJUNTAMENT

5‘:'0 DE XER

Expedient nim.: 594/2021

RESOLUCIO D'ALCALDIA APROVANT LA CONVOCATORIA | LES BASES

(bases per a la contractacié temporal per concurs de 8 socorristes per a la
piscina d’estiu de Xeresa en la temporada 2021)

Considerant la necessitat de la contractacié temporal per concurs de 8 socorristes per
a la piscina d’estiu de Xeresa en la temporada 2021.

A la vista dels segiients antecedents:

Document Data/Num. Observacions
Provisio d'Alcaldia 23/04/2021
Informe de Secretaria 27/04/2021

Bases que han de regir la Convocatoria i el 07/05/2021
Procés de Selecci6

Informe-proposta de Secretaria 11/05/2021

Considerant les caracteristiques de la placa objecte de la convocatoria:
Naturalesa: Personal laboral temporal

Data de contracte : previsiblement 13/06/2021

Data finalitzacié previsiblement 15/09/2021

Naturalesa Personal Laboral Temporal

Grup C2

Sistema selectiu Concurs de mérits

Funcions a exercir:

1) El socorrista romandra en la zona de bany durant I'horari de funcionament, havent
de ser identificat per mitja de camiseta amb la inscripcié de socorrista.

2) Aplicar les técniques de primers auxilis.

3) Vigilar permanentment els gots de la piscina i les seues proximitats per a previndre
accidents i assegurar-se que es complixen les mesures de seguretat imposades per
motiu del COVID 19.

4) Supervisar el correcte Us per part dels banyistes de les instal-lacions, controlant
I'aforament maxim de la piscina.

5) Vetlar permanentment per a fer complir de manera rigorosa les normes de seguretat
i de comportament.

6) Complir estrictament amb les exigéncies que es deriven del total compliment de la
legislacié que en tot moment siga vigent respecte a les piscines d'Us public i que es
relacionen directament amb el contingut del servici.
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7) Responsabilitat de la farmaciola i control de l'inventari del mateix.

8) Observar en tot moment el necessari decor personal i la correccio i respecte degut
als usuaris.

9) Comunicar i informar de les incidéncies o anomalies en el servici a I'Alcaldia.
10) Manteniment i neteja de solids de l'aigua.

11) Manteniment i neteja de papers i brossa del recinte de la piscina. Buidatge de
papereres diariament o quan sigui necessari.

12) Desinfeccio6 i neteja de les zones del recinte dins el seu ambit d’actuacio.

Examinades les bases de la convocatoria en relaci6 amb la seleccié de personal
referenciada, i de conformitat amb l'article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de
Bases del Regim Local,

RESOLC

PRIMER. Aprovar les bases que regeixen el procés de seleccioé per a la contractacié
temporal per concurs de 8 socorristes per a la piscina d'estiu de Xeresa en la
temporada 2021 i que s’adjunten com Annex | a esta resolucio i convocar I'oportu
procés de seleccio.

SEGON. Ordenar la publicacié de la convocatoria i les bases reguladores en el tauler
d’anuncis de I'Ajuntament de Xeresa i en la web municipal.

TERCER. Deixar sense efecte qualsevol altra borsa de treball temporal
monitor/socorrista per a la piscina d’estiu que puga haver-hi.

Aixi ho mana i signa I'Alcaldessa-Presidenta Ana Isabel Peiré Canet, en Xeresa a la
data de la signatura, de lo que jo, com a Secretaria Maria Gutierrez Ramos done fe.
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ANNEX |

BASES DE SELECCIO DE PERSONAL PER A LA CONTRACTACIO TEMPORAL
DE HUIT SOCORRISTES PER A LA PISCINA MUNICIPAL D’ESTIU DE XERESA EN
LA TEMPORADA 2021.

1.- Objecte

L'objecte d’estes bases és la contractacio per concurs de 8 socorristes per a la piscina
d’'estiu de Xeresa en la temporada 2021, amb caracter temporal, escala
d’administracio general, subgrup C2, d’equivaléncia de titulacié, baix el régim juridic de
personal laboral temporal.

2.- Requisits i condicions generals dels aspirants

Els aspirants hauran de reunir a la data de finalitzacié del termini per la presentacié
d’instancies els seglents requisits:

1. Tenir la nacionalitat espanyola o estar inclos en I'ambit d’aplicacié de la Llei 17/93,
de 23 de desembre, modificada per la Llei 55/1999, de 29 de desembre de mesures
fiscals, administratives i d’ordre social.

2. Tenir complits setze anys d’'edat al dia en que finalitze el termini de presentacio
d’instancies, sense excedir I'edat legal de jubilacié.

3. No patir malaltia ni defecte fisic que impedisca I'acompliment de les corresponents
funcions.

4. Estar en possessié del titol de socorrista i primers auxilis o estar en condicions
d'obtenir les titulacions requerides en la data en qué finalitza el termini de presentacié
d'instancies.

| a l'efecte d'aquesta convocatoria es considera titol oficial per a prestar el servici de
socorrista aquatic els seguents:

- Grau de Ciéncies d'Activitat Fisica i Esport, de Llicenciat en Ciéncies de |'Activitat
Fisica i Esport, el Llicenciat en Educacié Fisica, i el Técnic d'Activitats Fisiques i
Esportives (TAFAD).

- D'igual manera, podran C els qui ostentin les seguents titulacions: Certificat de
professionalitat de  Socorrisme  en instal-lacions aquatiques, AFDP0109(RD
711/2011,de 20 de maig); Certificat de professionalitat de Socorrisme en Espais
Aquatics Naturals, AFDP0209, (RD 711/2011, de 20 de maig); Tecnic esportiu en
salvament i socorrisme (RD 878/2011, de 24 de juny; Técnic esportiu superior en
salvament i socorrisme (RD 879, /2011, de 24 de juny); titulaci6 de grau mitja o
superior que inclogui els moduls formatius associats a la qualificacié de socorrisme en
instal-lacions aquatiques del Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i, aixi
mateix, acreditacié d’haver superat les quatre unitats de competéencia de la qualificacié
professional de Socorrisme en instal-lacions aquatiques, o de la qualificacié
professional Socorrisme en Espais Aquatics Naturals, en virtut del procediment previst
en I'RD 1224/2009, de 17 de juliol.
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- També es consideraran valides les titulacions d'haver superat els cursos de Labora
(antic SERVEF), de l'especialitat Socorrista Aquatic, codi AFDB10 o SPBF10.

5. Estar en possessié del Titol de Monitor de Natacié expedit per la Federacié
Espanyola o Valenciana de natacié, o estar en condicions d'obtenir les titulacions
requerides en la data en qué finalitza el termini de presentacié d'instancies. Aquest
efecte dta convocatoria es considera titol oficial de Monitor de Natacid: el Grau de
Ciencies d'Activitat Fisica i Esport, de Llicenciat en Ciencies de ['Activitat Fisica i
Esport, el Llicenciat en Educacié Fisica, i el Técnic d'Activitats Fisiques i Esportives
(TAFAD).

6. No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, de qualsevol de les
administracions publiques ni trobar-se inhabilitat per a 'acompliment de les funcions
publiques.

7. No trobar-se incurs en cap dels suposits d'incompatibilitat previst en la Llei 53/1984,
de 26 de desembre.

3.- Presentacio d’instancies

3.1- Les sollicituds per a prendre part en este procés es dirigiran a ['Alcaldessa-
Presidenta de I'Ajuntament de Xeresa, havent de presentar-se en el termini de 10
diesnaturals comptadors a partir de I'endema de la publicacié de la convocatoria i les
bases en la seu electronica de I'Ajuntament de Xeresa
(https://xeresa.sedelectronica.es/info.O)/tauler ~ d’anuncis  .Les instancies es
presentarantelematicament en la seu electronica de ['‘Ajuntament de Xeresa
[http://xeresa.sedelectronica.es ) o per qualsevol dels mitjans permesos per l'article
16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

3.2.- Ales instancies s’haura d'adjuntar la seglient documentacio:

a) Full d’autobaremacio (annex 1)

b) Documentacio justificativa :
- Fotocopia del DNI o de la targeta de residéncia en el cas de ser estrangers
- Fotocopia compulsada de la titulacié académica requerida.
- Documentaci6 acreditativa dels mérits a valorar en el concurs.

- Declaraci6 jurada de no haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari,
de qualsevol de les administracions publiques ni trobar-se inhabilitat per a
I'acompliment de les funcions publiques.

No s’admetran al procés selectiu els aspirants que no hagen presentat la
documentacio relacionada.

S’entendran com a causes d’exclusié no subsanables:
[ La presentaci6 de la sol-licitud fora de termini.
0 La falta de compliment de qualsevol requisit de participacions I'iltim dia del termini

de presentacié d'instancies.
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4.- Admissié d’aspirants

Una vegada finalitzat el termini de presentacié d’instancies, I'Alcaldia presidéncia,
dictara resolucid, declarant aprovades les llistes provisionals d'aspirants admesos i
exclosos.

Esta resolucio es publicara en el tauler d’'anuncis de la seu electronica del Ajuntament.

Contra esta resoluci6 es podran realitzar les esmenes i/o reclamacions que es
consideren oportunes en el termini de 5 dies naturals. Si es presenten reclamacions
seran acceptades o recusades en la resolucié per la que s’aprove la llista definitiva,
gue es publicara aixi mateix en els lloc indicat per a la llista provisional.

Esta ultima publicacio servira de notificaci6 a I'efecte d'impugnacions i recursos.

5.- Comissio de valoracio

El tribunal qualificador de les proves selectives, sera nomenat per I'Alcalde i la seua
composicié haura de respondre als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus
membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre dona i home.

Estara constituit per un President/a, Secretari/a i un vocal, havent de ser funcionaris o
personal laboral que posseisquen una titulacié igual o superior a la requerida per al
lloc de treball que es convoca i hauran de pertanyer al mateix grup o grups superiors.

El Secretari del tribunal haura de ser el/la Secretari/a de la corporacié o el funcionari o
la funcionaria en qui delegue. Tots els membres del tribunal actuaran amb veu i vot.

Els organs de seleccié seran col-legiats i la seua composicié haura d'ajustarse als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense la preséncia de més de la meitat dels
seus membres, amb dret a vot, sent sempre necessaria la preséncia del President/a i
del Secretari/a.

Els membres del tribunal s'abstindran d'intervenir quan concérreguen les
circumstancies previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre de régim juridic
del sector public i igualment els aspirants podran recusar-los.

El procediment d'actuacié dels Tribunals s'ajustara en tot moment al que es disposa en
els articles 15 a 18 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre de régim juridic del sector public.

Igualment la seua actuacié haura d'ajustar-se estrictament a les bases de la
convocatoria. No obstant aco, el tribunal queda facultat per a resoldre els dubtes que
es presenten i prendre els acords necessaris per al bon ordre de les proves selectives
en tot el no previst en aguestes bases i els seus annexos. Els acords seran adoptats
per majoria dels assistents amb veu i vot, dirimint els empats el vot de qualitat del
president. L'abstencio i recusacioé dels membres del Tribunal sera de conformitat amb
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre de régim juridic del sector public.

Els acords del Tribunal només podran ser impugnats per les persones interessades en
els suposits i en la forma establida en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. El Tribunal continuara constituit
fins que es resolguen les reclamacions plantejades o els dubtes que puga suscitar el
procediment
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6.- Procés de Seleccié
La seleccié dels aspirants es portara a terme pel sistema de Concurs.

Fase de concurs

La puntuaci6 maxima de la fase de concurs sera de 20 punts que es distribuiran
d'acord amb el barem de mérits que figura en I'Annex |, i una entrevista personal, amb
un maxim de 3 punts que es realitzara només estiga publicada la llista definitiva
d’admesos

Els mérits al-legats pels participants hauran d'haver sigut obtinguts o computats fins a
data finalitzaci6é del termini de presentacié d'instancies.

Només es tindra en compte per a la seua valoracio I'acreditacié dels merits que es
presenten en document original o copia compulsada.

7.- Qualificacié definitiva.

El resultat de la qualificacié definitiva, que sera la suma de puntuacié obtinguda en
cada un dels merits,es publicara al tauler d'anuncis de la seu electronica de
'Ajuntament, i es concedira el termini de 5 dies naturals a partir del dia seguient de la
publicacié per a la presentacié d'al-legacions a la mateixa.

8.- Proposta de borsa

La Comissié de Seleccié conformara la relacié d'aspirants per ordre de puntuacié
aconseguida, que elevara a I'Alcaldia-Presidéncia.

L'Ajuntament, seguint l'ordre de la llista de la qualificacié definitiva, realitzara la
contractacio laboral, en funci6 de les exigencies del servei.

Les crides es realitzen per teléfon ( 3 cridaes maxim) i al correu electronic que els
participants indiguen en la instancia per participar en el present procés, per un pla¢ de
dos dies. Sera responsabilitat de I'aspirant mantindre esta dada actualitzada a I'efecte
de poder ser localitzat.

- Si l'aspirant aixi cridat no reunis els requisits per a ser contractat, sera exclos de la
borsa.

- Si renuncia o no compareix en el termini de dos dies naturals des de la seva crida,
passara a 'Gltim lloc de la llista de borsa, i sera cridat I'aspirant que li segueix en
l'ordre de prelaci6 de la borsa.

- La baixa voluntaria de l'aspirant contractat, suposara I'exclusio de la borsa de treball.

- La segona renuncia 0 no compareixencga que realitze 'aspirant suspendra la exclusié
de la borsa.

No podra ser contractat si no aporta aquests documents.
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9.- Publicitat

Les presents bases i I'anunci de la convocatoria es publicaran integrament en el tauler
d'anuncis de la seu electronica del Ajuntament a l'efecte de presentar les sol-licituds
per a participar en aquest procés selectiu.

Les publicacions restants, derivades d'este procés selectiu es publicaran en el tauler
d'anuncis de la seu electronica del Ajuntament i sera aquest mitja determinant dels
terminis a l'efecte de possibles impugnacions o recurs, sense perjudici de poder
publicar-se també en la web municipal o qualsevol altre mitja que considere
I'Ajuntament.

10.- Proteccio de dades

Les dades personals dels/as participants son recopilats per I'Ajuntament de Xeresa,
I'oficina del qual de Registre General es troba en el carrer Alcodar, nimero 16, sense
finalitats comercials. Les dades personals que no siguen confidencials poden publicar-
se en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i pagina web municipal, a les finalitats de
donar transparéncia al procés de seleccié. Tal com exigeix la normativa de protecci6
de dades, els/les participants podran exercir el seu dret d'accés, rectificacio, denegacio
o cancel-lacio de les seues dades personals en les oficines de I'Ajuntament.

11.- Recursos.

Contra les presents bases i el seu acord aprovatori que esgota la via administrativa,
podra interposar-se potestativament Recurs de Reposicié, en el termini dUN MES, a
comptar des de I'endema al de la publicaci6 de les Bases en el Tauler d’anuncis de
I'Ajuntament, de conformitat amb el que es disposa en l'article 123 de la llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques o
acudir directament davant la Jurisdicci6 Contenciés Administrativa, en el termini de
DOS MESOS, a I'empara del determinat en l'art. 46.1 de la Llei 29/1990, de 13 de
juliol, reguladora d’esta Jurisdiccio.

rasa. 46790-Valenda
| Fan 962 295 105

C/ Alcodar, 16
Tel. 962 895 3
weresa_ale@gva. es
WWW. Xeresa.es

L

Codi Validacié: AMLYWG24HM99LNEJSEFYWFHDZ | Verificacio: https://xeresa.sedelectronica.es/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 12



- Foriiens

ANNEX Il
BAREM DE MERITS

A) Experiéncia Professional

Experiéncia professional en I'administracié publica o en entitats privades, en igual lloc
de treball o similar, per cada mes: 0,2 punts.

La puntuacié maxima possible en aquest apartat sera de 7 punts.

L'experiéncia professional es justificara, amb contractes de treball juntament amb
linforme de vida laboral o certificaci6 administrativa corresponent. En tot cas
s’entendran que les puntuacions assignades son per a jornada completa, procedint-se,
en el cas que la documentacié presentada es desprenga que els contractes sén
jornada parcial, a realitzar el prorrateig corresponent.

B) Cursos

En aquest apartat es valorara la realitzaci6 de cursos de perfeccionament i
especialitzacio en temes relacionats amb les tasques a exercir, impartits per
institucions publiques o homologades oficialment, conforme al segiient barem, fins a
un maxim de 2 punts

- No es puntuaran els cursos de durada inferior a 25 hores o en els quals no s'indique
nombre d'hores.

- El nombre d’hores dels diferents cursos acreditats i amb durada superior a 25 hores
s’acumularan i es valoraran amb 0.30 punts per cada 100 hores. Per als periodes de
temps inferiors a 100 hores es procedira a efectuar el prorrateig per al calcul de la
puntuacié corresponent. (per a obtenir la puntuacio total d’este apartat, es procedira a
la suma total d’hores de formacié rebudes i es dividira per 100,multiplicant el resultat
per 0.30)

Aquests meérits s'acreditaran mitjancant l'aportacié del titol expedit per I'entitat
organitzadora, en el qual haura de constar, de forma indubtable, que l'interessat va
participar en aquest curs, aixi com les hores de durada i el contingut minim d'aquell.
Les activitats formatives tals com a jornades, seminaris o debats no podran ser objecte
de valoracio.

C) Titulacions académiques
La puntuacié maxima possible en aquest apartat sera de 3 punts.

Es valoraran les titulacions academiques indicades a continuacié amb el segiient
barem:

1. Grau en Ciéncies de I'activitat Fisica i de I'esport 0 equivalent: 3 punts.

2. Tecnic Superior en ensenyament i animacié socioesportiva, o Técnic Superior en
animacio d'activitats fisiques i esportives, o equivalent: 2 punts.

3. Grau en magisteri, especialitat educacio fisica o equivalent: 1,50 punts.

La qualificacio en este apartat no sera acumulable, en cas de presentar mes d'una

titulaci6 només es valorara la de major puntuacio.
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D) Titulacions propies de la federaci6 corresponent

Estes titulacions estan regulades al BOE (num.50 de dimarts 28 de febrer de 2012,
seccio lll, pagina 17191).

La puntuaci6 maxima possible en aguest apartat sera de 3 punts.

Es valoraran les titulacions indicades a continuacié amb el segtient barem:

1. Monitor de natacié amb Curs de Professor de natacio: 3 punts.

2. Monitor de natacié amb Curs d’Entrenador/a auxiliar i superior: 2 punts.

3. Monitor de natacié amb Curs d’Entrenador/a auxiliar: 1 punt.

La qualificacio en este apartat no sera acumulable, en cas de presentar mes d'una
titulaci6 només es valorara la de major puntuacié. No es tindra en compte la utilitzada

com a requisit per a ser admes en este proceés.
E) Coneixement de la llengua valenciana.

D’acord a 'establit a I'article 9 i annex 2 de I'Ordre 7/2017, de 2 de marg de 2017, de
la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la que es regulen els
certificats oficials administratius de coneixements de valencia de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, el personal examinador i I'hnomologacié i
validacié d’altres titols i certificats, els coneixements de la llengua valenciana es
valoraran de la seguent manera, fins un maxim de 2 punts:

Nivell C1 o equivalent, 1 punts.

Nivell C2 o equivalent, 2 punts.
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ANNEX I MODEL D'INSTANCIA

Sol-licitant:
DNI:
Domicili:
Poblacié
Teléfons

Correu electronic

EXPOSA

Vistes les bases de la convocatoria per a la contractacié per concurs de 8 socorristes
per a la piscina d’estiu de Xeresa en la temporada 2021, amb caracter temporal,
escala d’administracioé general, subgrup C2, d’equivaléncia de titulacié, baix el régim

juridic de personal laboral temporal.

Declara que reuneix totes i cadascuna de les condicions exigides en les citades bases.

I que son certs les dades consignades en aquesta sol-licitud.

Que autoritza a I'Ajuntament de Xeresa a realitzar les crides de la borsa al teléfon i a
I'adreca del correu electronic a dalt indicat.

SOL-LICITA Ser admés a aquest procés selectiu i a estos efectes adjunta la segtient
documentacio:
- Full d’autobaremacié (annex Ill)
- Fotocopia del DNI o de la targeta de residéncia en el cas de ser estrangers
- Fotocopia compulsada de la titulacié académica requerida.
- Documentacio acreditativa dels meérits a valorar en el concurs.

- Declaraci6 jurada de no haver estat separat, mitjangcant expedient disciplinari,
de qualsevol de les administracions publiques ni trobar-se inhabilitat per a

I'acompliment de les funcions publiques.

Data i signatura

SRA. ALCALDESSA- PRESIDENTA DE L'AJUNTAMENT DE XERESA

C/ Alcodar, 16, erasa. 46790-valenda
Tel. 95 962 895 185
weresa_ale@ova. ee
WWW.Xeresa.es
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[l5] AJUNTAMENT
DE XERESA

i o=

ANNEX I FULL DE AUTOBAREMACIO
Dades Personals

Cognoms i nom DNI

Merits

A) EXPERIENCIA PROFESSIONAL (Maxim 7 punts)
Experiéncia professional en I'administracié publica o en entitats
privades, en igual lloc de treball o similar, per cada mes: 0,2

punts.

B) CURSOS (Maxim 2 punt)

Nombre de hores x 0,30 punts

C) TITULACION ACADEMIQUES (Maxim 3 punts)

Grau en Ciéncies de I'activitat Fisica i de I'esport o equivalent: 3
punts.

Tecnic Superior en ensenyament i animacio socioesportiva, o
Técnic Superior en animacio d'activitats fisiques i esportives, o
equivalent: 2 punts.

Grau en magisteri, especialitat educacio fisica o equivalent: 1,50

punts.

D) TITULACIONS FEDERATIVES (Maxim 3 punts)

Monitor de natacié amb Curs de Professor de natacio: 3 punts
Monitor de natacié amb Curs d’Entrenador/a auxiliar i superior: 2
punts

Monitor de natacié amb Curs d’Entrenador/a auxiliar: 1 punt
E) CONEIXEMENT LLENGUA VALENCIANA (Maxim 2 punt)

Nivel C1 o equivalent: 1 punts

Nivell C2 o equivalent: 2 punts

TOTAL

Puntuaci6

Subtotal

Subtotal

Subtotal

Subtotal

Subtotal

46700-Valencia
262 895 195

&f Alcodar, 16. Kara
Tel. 962 895 378 |
veresa_alc@ova.es
Www.xeresa.es
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