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Ajuntament de Xeresa
Edicte de I’ Ajuntament de Xeresa sobre aprovacio de les bases i de la convocatoria excepcional en el marc del procés d’estabilitzacio
d’ocupacio temporal per concurs per a cobrir una placa de personal laboral fixe d’auxiliar administratiu de biblioteca a temps
parcial.

EDICTE
Havent-se aprovat per Resolucio d’Alcaldia nim Resolucié d’Alcaldia nim. 1170/2022 de data 18/11/2022 les bases i la convocatoria excep-
cional en el marc del procés d’estabilitzacio d’ocupacié temporal, per a cobrir una plaga de personal laboral fixe d’auxiliar administratiu de
biblioteca a temps parcial per a I’Ajuntament de Xeresa, mitjancant sistema de concurs, s’obri el termini de presentacié de sol-licituds, que
sera de 20 dies habils a comptar des de I’endema a la publicacié d’aquest anunci en el Butlleti Oficial de I’Estat.
S’adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:
BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA I PROCES DE SELECCIO D’UNA PLACA COM A PERSONAL LABORAL FIX,
D’AUXILIAR ADMINISTRATIVA BIBLIOTECA AMB DEDICACIO A TEMPS PARCIAL PER ESTABILITZACIO D’ OCUPACIO
TEMPORAL DE L’AJUNTAMENT DE XERESA MITJANCANT EL PROCEDIMENT DE CONCURS DE MERITS
PRIMERA. - Objecte de la convocatoria
Es objecte de les presents bases la regulacio dels aspectes especifics per a la convocatdria i procés de seleccio de personal, mitjangant proce-
diment d’estabilitzacié d’ocupacio temporal de la Disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per
a la reducci6 de la temporalitat en 1’ocupacié publica, dins del marc general d’execucid de 1’Oferta Publica d’Ocupacié de 2022, per aprovar
una plaga (1) com a personal laboral fixe, d’ Auxiliar Administrativa de Biblioteca amb dedicacio a temps parcial del 50%, a I’ Ajuntament de
Xeresa, mitjangant procediment de concurs de mérits, publicada al Butlleti Oficial de la Provincia, nimero 105 de data 2 de juny de 2022.

GRUP ; SISTEMA
DE CLASSIFICACIO SUBGRUP DENOMINACIO PLACES D’ACCES NATURALESSA
C C2 Auxiliar Administrativa 1 Concurs Personal
biblioteca a temps parcial Laboral Fixe

La placa ha estat dotada pressupostariament i ocupada de forma temporal i ininterrompuda amb anterioritat a I’1 de gener de 2016.

La plaga esta enquadrada en 1’Escala d’Administracié general, Grup C2, dels previstos en ’article 76 del Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de 1I’Estatut Basic de I’Empleat Public -TREBEP-, en concordanga amb la seva Disposicio
Transitoria Tercera, i les retribucions complementaries que corresponguin segons la relacié de llocs de treball en vigor.

SEGONA. - Requisits que han de reunir els aspirants

Sens perjudici dels requisits establerts a 1a Base Tercera de les Bases Generals s’ exigeix estar en possessio del Graduat en Educaci6 Secundaria
Obligatoria, titol en Formacié Professional en primer grau o titulacié equivalent

TERCERA. - Procediment de seleccio.

El procediment de seleccid sera el de concurs, i constara d’ una fase de concurs, de caracter obligatori.

Per tal de respectar els principis de publicitat, transparéncia, objectivitat i seguretat juridica que han de regir I’ accés a 1’ ocupacié publica, el
tribunal haura de publicar la puntuacié dels diferents mérits que no estiguessin expressament establerts a les bases d” aquesta convocatoria.

Seran merits puntuables en cada concursant, els contraguts la data que finalitze el termini de presentacié de sol-licituds, conforme al segiient:
A) Merits Professionals (Fins a 60 punts).
Nomeés podran ser considerats aquells merits obtinguts o computats fins a la data que finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds.

.- Serveis prestats com a personal funcionari interi en el cos o escala 0 com a personal laboral temporal en la categoria professional de I’
Administracié convocant:

0,85 punts per mes treballat.

.- Serveis prestats com a personal funcionari interi en cossos i escales o personal laboral temporal en la categoria professional d’ altres
Administracions Publiques:

0.20 punts per mes treballat.

.- Serveis prestats a la resta del Sector Public:

0.05 punts per mes treballat.

B) Meérits Académics (Fins a 40 punts),

Només podran ser considerats aquells meérits obtinguts o computats fins a la data que finalitze el termini de presentacié de sol-licituds.

B.1.- Per la possessio de titulacions académiques oficials de nivell igual o superior a la requerida per a I’ accés al Cos, Escala o Categoria
corresponent: fins a 5 punts. Titols que guardin relacié directa amb les funcions del lloc de treball.

(només es valorara el de major nivell académic):

.- Doctorat: 5,00 punts

.- Llicenciat Universitari o grau amb master: 4,00 punts

.- Grau universitari, diplomatura o equivalent: 3,00 punts

.- Cicles Formatius de Grau Superior, Batxiller o equivalent: 2,00 punts

.- Cicles Formatius de Grau Mitja, o equivalent: 1,00 punts

B.2.- Pels cursos de formacid rebuts o impartits (relacionats amb el lloc d’auxiliar administrativa de biblioteca), en el marc de 1’Acord de
Formaci6 per a I’ocupacié o dels Plans per a la Formacié Continua del Personal de les Administracions Publiques o entitats que imparteixin
cursos homologats: fins a 30 punts.

La valoracié de cada curs s’ efectuara en funci6 de la seva durada, i s’ assignara 0'5 punts per hora de formacio.

B.3.- Coneixement del Valencia: Puntuacié maxima: fins a 3 punts

Es valorara el coneixement de valencia sempre que s’acredite estar en possessio del certificat expedit o homologat per la Junta Qualificadora
de Coneiximents de Valencia, d’acord amb la segiient escala:

.- Titulacié A2 o Coneiximents Orals: 0.5 punts.

.- Titulacié B1 o Grau Elemental: 1 punts.

.- Titulacié B2: 1,50punts.

.- Titulacié C1 o Grau Mitja: 2 punts.

.- Titulacié C2 o Grau Superior: 3 punts.
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En cas de posseir més d’un certificat de coneixement del valencia, només es valorara el de nivell superior.

B.4.- Por I’ acreditacié de superacié d’ un o dos exercicis de proves selectivas per a oposicions o formacié de bosses de la categoria de la
convocada: Puntuacié maxima: fins a 2 punts. Si assignard un punt per 1’ acreditacié de superacié de cada exercici i sera aplicable per a
oposicions o formacié de borses.

QUARTA. - Qualificaci6 final del concurs

La qualificaci6 definitiva vindra determinada per 1’ establert a 1’ apartat vuité de les Bases Generals Comunes per la qual es regeixen els
processos selectius d’ estabilitzacié d’ ocupacio temporal, de 1’ Ajuntament de Xeresa.

CINQUENA. - Presentacio de documents i nomenament

La presentacio6 dels documents i el nomenament dels aspirants vindran determinats pel regulat en I’ apartat nove de les Bases Generals Comunes
per la qual es regeixen els processos selectius d’ estabilitzacié d’ ocupacié temporal, de 1” Ajuntament de Xeresa.

SISENA. — Normativa aplicable i recursos

En tot allo no disposat en les presents bases especifiques, cal atenir-se al que regula les Bases Generals Comunes per les quals es regiran els
processos d’ estabilitzacid d” ocupacid de I’ Ajuntament de Xeresa.

Contra la present convocatoria i tots els actes administratius definitius que se’n deriven podran els interessats interposar els recursos oportuns en
els casos i en la forma prevista en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

ANNEX |
Instancia
Sol-licitud d'admissio a procés selectiu: Model d'Instancia

Nom i cognoms:

DNI:

Telefon:

Adreca:

C.P., Poblacié i Provincia:

Assabentat del procediment convocat per I'Ajuntament de Xeresa (Valéncia) per a la
celebracié de proves selectives, per a la plaga de

EXPOSE:

a) Que reunisc tots els requisits exigits a les bases de la convocatoria i em compromet en
cas de ser proposat/ada, a presentar la documentacié exigida en aquestes, aixi com a
prestar jurament o promesa d'acord amb el que estableix la legislacié vigent.

b) Que conec i accepte la totalitat de les bases que regeixen el procés selectiu.

c) Aporte declaracié responsable Annex | de les bases generiques

c) Aporte I' auto baremaci6 de meérits personals, Annex I

d) Que aporte juntament amb aquesta instancia els documents acreditatius que justifiquen
els meérits aportats

e) Que aporte justificant del pagament de la taxa.

f) Que declara que no ha estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol Administracié Publica, ni trobar-se incapacitat per a I' acompliment de funcions
publiques.

Per tot aixdo, DEMANA:

Ser admés/admesa a les proves selectives convocades per I'Ajuntament de Xeresa i
ressenyades a l'inici d'aquesta instancia, i declara que son certes les dades consignades en
ella comprometent-se a provar documentalment totes les dades que figuren en la sol-licitud.
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ANNEX III
Model d' Auto baremacio

Nom i cognoms:
DNI:

Plaga a la qual s' opta:

A) MERITS PROFESSIONALS (FINS A UN MAXIM DE 60 PUNTS)

Mesos

Total punts

A.1.- Serveis prestats com a personal funcionari interi
en el cos i escala o com a personal laboral temporal
en la categoria professional de I' Administracio
convocant

(0°85 punts per mes treballat)

A.2- Serveis prestats com a personal funcionari interi
en cossos i escales o personal laboral temporal en la
categoria professional d' altres Administracions
Publiques

(0"20 punts per mes treballat)

A.3- Serveis prestats a la resta del Sector Public

(0°05 punts per mes treballat)

TOTAL PUNTS AL-LEGATS EN APARTAT AJMERITS
PROFESSIONALS
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B) MERITS ACADEMICS

B.1.- TITULACIONS DIFERENTS A LES EXIGIDES COM A REQUISIT (només es
valorara I'acreditada de nivell superior). Fins a un maxim de 5 punts

Titulacions puntuables Punts

.- Doctorat: 5 punts

.- Llicenciat universitari, o grau amb Master: 4 punts

.- Grau universitari, diplomatura o equivalent: 3 punts

.- Cicle Formatiu Grau Superior o equivalent: 2 punts

TOTAL PUNTS AL-LEGATS EN APARTAT B.1)

B.2.- CURSOS DE FORMACIO (Maxim fins a 30 punts)

Curs Hores Punts
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TOTAL PUNTS AL-LEGATS EN APARTAT B.2)

B.3.- CONEIXEMENT DEL VALENCIA (Maxim fins a 3 punts)

Titol (especificar el de nivell superior) Punts

B.4.- PER HAVER SUPERAT ALGUN DELS EXERCICIS PER A L'ACCES A AQUEST
COS, ESCALA O CATEGORIA (Maxim 2 punts)

Superacié d'un exercici: si/ no
Superacié de dos exercicis: si/ no

TOTAL PUNTUACIO AUTOBAREMACIO

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament o recurs de reposicio potestatiu, en el termini d’un
mes a comptar des de I’endema a la publicaci6 del present anuncie, davant ALCALDESSA-PRESIDENTA d’aquest Ajuntament de Xeresa, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions publiques,
o recurs contencios-administratiu, davant el Jutjat del Contencids-Administratiu de o, a la seua eleccio, el que corresponga
al seu domicili, si aquest radica a , en el termini de dos mesos a comptar des de I’endema a la publicaci6 del present anuncie,
de conformitat amb I’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié Contencids-Administrativa. Si s’optara per interposar el
recurs de reposicio potestatiu, no podra interposar recurs contencids-administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s’haja produit la
seua desestimacio per silenci. Tot ago sense perjudici de qué puga exercitar qualsevol altre recurs que estime pertinent.

Xeresa, 18 de novembre de 2022.—L’alcaldessa-presidenta, Ana Isabel Peiré Canet.

2022/13854



