
Ajuntament de Xeresa Ayuntamiento de Xeresa

Anunci de l’Ajuntament de Xeresa de l’extracte de la con-
vocatòria i bases específiques dels processos extraordina-
ris d’estabilització per a proveir diverses places, com a 
personal laboral fix, mitjançant concurs. [2022/11862]

Anuncio del Ayuntamiento de Xeresa del extracto de la 
convocatoria y bases generales y específicas de los proce-
sos extraordinarios de estabilización para proveer varias 
plazas, como personal laboral fijo, mediante concurso. 
[2022/11862]

En el Boletín Oficial de la Provincia de València, número 230 de 
fecha 30.11.2022, se han publicado íntegramente las bases generales 
reguladoras de los procesos de estabilización de la ocupación temporal 
del Ayuntamiento de Xeresa, aprobadas por Resolución de Alcaldía 
número 2022/1166 de fecha 18.11.2022.

Asimismo, por Resolución de Alcaldía de 18 de noviembre de 2022 
se aprobó, entre otros, las convocatorias y bases específicas de los pro-
cesos extraordinarios de estabilización para proveer varias plazas, como 
personal laboral fijo, mediante concurso (conforme con la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre), plazas contenidas en la oferta pública de empleo 
extraordinaria de estabilización correspondiente al ejercicio del año 
2022, publicada al Boletín Oficial de la Provincia, número 105 de fecha 
2 de junio de 2022 y que son las siguientes:

Se han publicado íntegramente las bases específicas y convocatorias 
en el Boletín Oficial de la Provincia de València con número 235 de 9 
de diciembre de 2022, y en el Boletín Oficial de la Provincia de Valèn-
cia con número 236, de 12 de diciembre de 2022, y que están a dispo-
sición de los interesados en el tablón de anuncios de la sede electrónica 
de este Ayuntamiento [http://xeresa.sedelectronica.es]

La presentación de solicitudes se dirigirá a la alcaldesa-presidenta 
del ayuntamiento, en el plazo de veinte días hábiles contados a partir 
del día siguiente a la publicación del anuncio de las presentes bases en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando 
correspondan de conformidad con las bases, se harán públicos en la 
forma prevista en las bases.

Cosa que se hace pública para conocimiento general

Xeresa, 12 de diciembre de 2022.–La alcaldesa presidenta: Ana Isa-
bel Peiró Canet. El secretario interventor: Raúl Rubio Ruedas.

En el Butlletí Oficial de la Província de València, número 230 de 
data 30.11.2022, s’han publicat íntegrament les bases generals regulado-
res dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal de l’Ajunta-
ment de Xeresa, aprovada per Resolució d’Alcaldia número 2022/1166 
de data 18.11.2022.

Així mateix, per Resolució d’Alcaldia de 18 de novembre de 2022 
es va aprovar, entre d’altres, les convocatòries i bases específiques dels 
processos extraordinaris d’estabilització per a proveir diverses places, 
com a personal laboral fix, mitjançant concurs (conforme amb la Llei 
20/2021, de 28 de desembre), places contingudes en l’oferta pública 
d’ocupació extraordinària d’estabilització corresponent a l’exercici de 
l’any 2022, publicada al Butlletí Oficial de la Província, número 105 de 
data 2 de juny de 2022 i que són les següents:

S’han publicat íntegrament les bases específiques i convocatòries en 
el Butlletí Oficial de la Província de València amb número 235 de 9 de 
desembre de 2022, i en el Butlletí Oficial de la Província de València 
amb número 236, de 12 de desembre de 2022, i que estan a la disposi-
ció dels interessats en el tauler d’anuncis de la seu electrònica d’aquest 
Ajuntament [http://xeresa.sedelectronica.es]

La presentació de sol·licituds es dirigirà a l’alcaldessa-presidenta 
de l’ajuntament, en el termini de vint dies hàbils comptats a partir de 
l’endemà de la publicació de l’anunci de les presents bases en el Boletín 
Oficial del Estado.

Els successius anuncis referents a aquesta convocatòria, quan perto-
quen de conformitat amb les bases, es faran públics en la forma prevista 
en les bases.

Cosa que es fa pública per a coneixement general

Xeresa, 12 de desembre de 2022.– L’alcaldessa presidenta: Ana Isa-
bel Peiró Canet. El secretari interventor: Raúl Rubio Ruedas.

GRUP DE 
CLASSIFICACIÓ SUBGRUP DENOMINACIÓ PLACES SISTEMA 

D’ACCÉS NATURALESA

C C2 Auxiliar administratiu/iva biblioteca a temps parcial 1 Concurs Personallaboral fix

AP AP Peó/na de neteja 2 Concurs Personallaboral fix

A A2 Mestre/a d’educació infantil (Director/a escoleta) 1 Concurs Personallaboral fix

AP AP Peó/na de manteniment 2 Concurs Personallaboral fix

C C1 Tècnic/a superior d’educació infantil 2 Concurs Personallaboral fix

*  *  *  *  *

GRUPO DE 
CLASIFICACIÓN SUBGRUPO DENOMINACIÓN PLAZAS SISTEMA DE 

ACCESO NATURALEZA

C C2 Auxiliar administrativo/a biblioteca a tiempo parcial 1 Concurso Personallaboral fijo

AP AP Peón/a de limpieza 2 Concurso Personallaboral fijo

A A2 Maestro/a de educación infantil (Director/a escuela) 1 Concurso Personallaboral fijo

AP AP Peón/a de mantenimento 2 Concurso Personallaboral fijo

C C1 Técnico/a superior de educación infantil 2 Concurso Personallaboral fijo
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